GROUPE HOSPITALIER
' del'Est de la Meurthe-et-Moselle

Le Centre Hospitalier de SAINT NICOLAS DE PORT recrute :

AVIS DE VACANCE DE POSTE

Un (e) Enseignant en Activité Physique Adaptée
Poste a pourvoir des que possible

e Contexte : Ehpad- SSR

e Temps de travail et horaires :
Poste a 100%
Travail en 7 heures
Temps de travail hebdomadaire de 35h

o Périmétre d’activité :
o Service SSR:
= Une unité d’hospitalisation a temps plein SSR polyvalent adulte de 50 lits dont
5 lits identifiés soins palliatifs
» Une unité de 5 places d’Hospitalisation de Jour (interventions collectives sur
la prévention des chutes)
o Ehpad:
= 156 lits répartis sur 3 structures

e Perspectives :
o Temps réparti sur les 2 secteurs dans le cadre du développement du service
de SSR et d’actions de prévention de perte de 'autonomie en Ehpad

e Principales Missions :
o Au sein de I'équipe de rééducation et sous I'égide des kinésithérapeutes, 'lEAPA
participe au maintien de 'autonomie
o Reéadapter a l'effort ou maintenir une autonomie, par la pratique sportive, des
patients et résidents en collaboration avec I'équipe de rééducation.

o Fiches de poste et renseignements : aupres de Mme MOREL, Cadre supérieure de
santé au 03.83.18.64.70 ou Mme WENDLING, cadre de santé au 03-83-18-60-86

e Dépbdt des candidatures : Jusqu'au 10/12/22 cv et lettre de motivation sont a
adresser a Mme PIERRON, Direction des Ressources Humaines du CHL, 6 Rue
Jean Girardet, 54300 Lunéville ou par mail : recrutement@ghemm.fr




